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COMUNICADO N° 03

CONVOCATORIA DE CONTRATACION DE PERSONAL
ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL D.L. N° 276
PARA EL ANO 2025 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE

LAMBAYEQUE

RESOLUCION VICEMINISTERIAL N° 287-2019-MINEDU
R.G.G.R. N° 01350-2024

Se comunica a los postulantes y miembros de los Comités de Contratacion de las II.LEE de la
presente convocatoria que, debido a la omision advertida respecto a la no publicacion de las plazas
por el periodo de 10 dias habiles en el portal Talento Peri - SERVIR, se ha dispuesto la
CANCELACION del concurso, RETROTRAYENDOSE el proceso a la etapa de la convocatoria,
estableciéndose un nuevo cronograma, de acuerdo al siguiente detalle:

CONTRATO POR REEMPLAZO

CRONOGRAMA DEL PROCESO

ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIO

Publicacion de plazas a ser consideradas en el proceso de
contratacion

Publicacion en el portal de TALENTO PERU UGEL 02/01/2025 15/01/2025

Presentacion de expedientes de los postulantes ante el
Comité de Contratacion en cada I.E. (en forma fisica)

UGEL/IIEE 30/12/2024 30/12/2024

Postulante 16/01/2025 17/01/2025

Evaluacién de expedientes Comité de Contratadion | 56010005 | 21/01/2025

Publicacién preliminar del cuadro de mérito y remisién a la | Comité de Contratacion

UGEL para publicacion en la pagina Web 22/01/2025 22/01/2025

Comité de Contratacion

Presentacion de reclamo por escrito 23/01/2025 23/01/2025

Absolucion de reclamos Comité de Contratacon | 540110025 | 24/01/2025
Comité de Contratacion

Publicacion final de cuadro de mérito 27/01/2025 27/01/2025

Adjudicacién de plazas Comité de Contratadion | 5010005 | 20/01/2025

Remision a la UGEL de informe final de proceso de| Comité de Contratacion
contratacion incluido el cuadro de mérito final

30/01/2025 30/01/2025

Emisiéon de resolucién y firma de contrato (El postulante
ganador no podra iniciar sus labores sin la resolucién que UGEL 30/01/2025 31/01/2025
aprueba el contrato. Numeral 5.2.2.7. literal e) R.V. N° 287-
2019-MINEDU.)

NOTA: El expediente presentado por el postulante debe contener lo siguiente:

®* FUT del postulante dirigido al Comité de Contratacion, precisando el cargo al cual postula.

®* Anexo 5 debidamente llenado, firmado y con huella digital segun formato establecido en la Norma
Técnica (RVM. N° 287-2019-MINEDU).

* Declaracion Jurada del Régimen Pensionario.

* Acta de Adjudicacion (Anexo 03) y Contrato de Trabajo de Personal Administrativo (Anexo 04) (RVM. N° 287-
2019-MINEDU).

®* Hoja de Vida documentada, adjuntando la documentacion requerida para la evaluacién de los criterios
establecidos.



Certificado de Discapacidad, otorgado por médicos certificadores registrados de las Instituciones

Prestadoras de Servicios de Salud — TPRESS, publicas, privadas o mixtas a nivel nacional. De ser el
caso.

Documento Oficial emitido por la autoridad competente, que acredite su condiciéon de Licenciado delas
Fuerzas Armadas y/o Deportista Calificado de Alto Nivel, en caso corresponda.

AREA DE RECURSOS HUMANOS
UGEL LAMBAYEQUE





